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VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER I’AFFIDAMENTO A
SOGGETTI ESTERNI ALL’UNIVERSITA DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO

Awviso Pubblico del 22/01/2021 con scadenza 06/02/2021 per il conferimento di un incarico
individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita: “Raccolta, mediante visite
aziendali, elaborazione ed analisi dei dati relative ai centri operanti nell’lambito del trasferimento

tecnologico”.

Il giorno 18/02/2021 alle ore 15.30 si riunisce in modalita telematica la Commissione Giudicatrice per
il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita:
“Raccolta, mediante visite aziendali, elaborazione ed analisi dei dati relative ai centri operanti
nell’ambito del trasferimento tecnologico”.

prende visione del seguente elenco dei candidati che hanno presentato domanda:

1. Pietro Vozzella

Tutti i membri della Commissione, ai sensi dell’art. 7 del Codice Etico della Comunita Universitaria,
dichiarano l'inesistenza di gradi di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso in relazione ai
suddetti candidati, di non essere loro coniugi conviventi e di non avere con gli stessi relazioni di affari.
La Commissione prende atto della dichiarazione rilasciata dai candidati in sede di presentazione della
domanda relativamente all'assenza di un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado
compreso, con un professore appartenente al dipartimento o alla struttura proponente ovvero con il
Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo, nonché
i soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza.

La commissione procede quindi con la valutazione delle candidature.
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La Commissione procede a valutare la candidatura del Dott. Pietro Vozzella e ad assegnare il
seguente punteggio:
- requisito 1....... Punti: 20
- requisito 2....... Punti: 35
- requisito 3....... Punti: 35
La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula e di eventuali altri titoli con il
seguente risultato: 90 punti
Candidato 1 Dott. Pietro Vozzella
Il candidato presenta un elevato livello di preparazione rispetto a materie di tipo quasi esclusivamente
quantitativo, come ad esempio il settore bancario e finanziario. Ha conseguito anche un diploma di
specializzazione in discipline bancarie In particolare:
e In ambito di ricerca, il candidato presenta una buona numerosita di partecipazione a progetti
di ricerca di tipo accademico. A fronte di tale partecipazione, il candidato dichiara anche
diverse pubblicazioni a livello nazionale ed internazionale.
e [l candidato dichiara una ottima conoscenza dei principali software statistici di analisi dei dati.
e Il candidato ha partecipato a vari progetti di ricerca aventi un risvolto maggiormente
operativo e strettamente connessi alla tipologia di attivita che dovrebbe realizzare all’interno
del progetto a cui il bando a cui partecipa si riferisce presenta titoli e abilitazioni professionali
adeguate per svolgimento delle attivita rientranti nell’oggetto del bando.

Totale punti Dott.ssa Caterina Fiore punti: 90

Sulla base della valutazione dei titoli sopra effettuata, risulta assegnatario dell’incarico al Dott. Pietro

Vozzella.

Alle ore 16.00 null’altro essendovi da trattare la riunione & tolta.

Il Direttore Dipartimento di Studi Aziendali e Giuridici
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Il presente verbale é redatto, letto e sottoscritto seduta stante.

Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto seduta stante dal Prof. Pasquale Ruggiero che
provvede ad inviarlo agli altri due commissari per I'accettazione e successivamente a trasmetterlo al

Rettore per la relativa approvazione.

NOME E COGNOME FIRMA

e Pasquale Ruggiero ’? ,JL
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Awviso Pubblico del 22/01/2021 con scadenza 06/02/2021 per il conferimento di un incarico
individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita: “Raccolta, mediante visite

aziendali, elaborazione ed analisi dei dati relative ai centri operanti nel’ambito del trasferimento

tecnologico”.

La sottoscritta Maria Pia Maraghini membro della Commissione di valutazione della procedura in

oggetto dichiara di aver partecipato alla stesura del verbale del 18/02/2021 e di aderire al contenuto

dello stesso.

data 18 febbraio 2021 firma Maria Pia Maraghini

o .
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Awviso Pubblico del 22/01/2021 con scadenza 06/02/2021 per il conferimento di un incarico
individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita: “Raccolta, mediante visite
aziendali, elaborazione ed analisi dei dati relative ai centri operanti nell’ambito del trasferimento

tecnologico”.

Il sottoscritto Federico Barnabé membro della Commissione di valutazione della procedura in oggetto
dichiara di aver partecipato alla stesura del verbale del 18/02/2021 e di aderire al contenuto dello

stesso.

data 18 febbraio 2021 firma Federico Barnabeé
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